_ ZASADY SPADKU | AWANSU SEDZIOW
SWIETOKRZYSKIEGO ZWIAZKU PIKI NOZNEJ
W SEZONIE 2015/2016

POSTANOWIENIA OGOLNE.

1. Niniejsze zasady stuzg za podstawe do ustalenia kolejnosci sedziow /mezczyzn

i kobiet/ IV ligi, klasy okregowej, klasy A, klasy B i pozostatych w celu
wytonienia:

a) kandydata do awansu do Il ligi,

b) kandydatéw do awansu do 1V ligi,

c) kandydatéw do awansu do klasy okregowej,

d) kandydatéw do awansu do klasy A,

e) kandydatéw do awansu do klasy B,

f) sedziow spadajgcych do klasy okregowej,

g) sedziéw spadajgcych do klasy A,

h) sedziéw spadajgcych do klasy B,

1) sedzidw przesunietych do pozostatych.

2. Dla sedziéw poszczegolnych klas ustala sie nastepujgce granice wieku:

a) kandydat do Ill ligi - do 32 lat
b) kandydat do IV ligi - do 30 lat
c) kandydat do klasy okregowej - do 30 lat
d) kandydat do klasy A - do 28 lat
e) kandydat do klasy B - do 28 lat
f) sedzia IV ligi - do 42 lat,
g) sedzia klasy okregowej - do 45 lat,
h) sedzia klasy A - do 47 lat,
i) sedzia klasy B - do 50 lat.

. Jako miarodajny przyjmuje sie wiek osiggniety przez sedziego w danym roku

kalendarzowym, a uprawnienia sedziego do prowadzenia zawoddw w danej
klasie konczg sie 30 czerwca danego roku.

. W uzasadnionych merytorycznie przypadkach Zarzad KS SZPN, szczegdInosci

dla bytych sedziéw szczebla centralnego i Il ligi, moze nadac¢ uprawnienia
sedziemu do sedziowania danej klasy mimo przekroczenia obowigzujgcej
granicy wieku.

. Jezeli sedzia ze wzgledu na wiek opuszcza klase rozgrywkowg i nie znajduje

sie na miejscu spadkowym, Zarzgd KS moze, jezeli uzna to za konieczne
uzupetnic liste sedzidw w tej klasie sposrdéd wyrdzniajgcych sie sedzidw klasy
nizszej spetniajgcych wymogi niniejszych zasad.

. Sedziowie ubiegajgcy sie o awans do Ill i IV ligi muszg posiada¢ minimum

wyksztatcenie Srednie.



a) Ponadto sedziowie powinni wykazywacC sie nastepujgcymi cechami:
odpowiednig sprawnoscig fizyczng i kondycyjng, zgodnie z ustalonymi
kryteriami w tym zakresie,

b) odznaczaé¢ sie nienaganng postawg etyczno - moralng (przestrzegac
zapisow zawartych w Sedziowskim Kodeksie Etycznym),

c) dziata¢ aktywnie w macierzystej organizacji sedziowskiej, szczegdlnie w
zakresie szkolenia,

d) bardzo dobrg znajomoscig Przepiséow Gry w Pitke Nozng i umiejetnoscig ich
interpretacij,

e) osiggac pozytywne oceny na prowadzonych zawodach,

f) nie moze by¢é pracownikiem ani dziataczem spotecznym Zzadnego klubu
sportowego posiadajgcego sekcje pitki noznej uczestniczgcego w rozgrywkach
organizowanych przez SZPN chyba, ze Zarzad SZPN wyrazi zgode w
indywidualnych przypadkach,

g) przestrzegaé regulaminéw KS SZPN, SZPN i PZPN.

7. Zarzad KS SZPN moze naktadaé na sedziéw dodatkowe zadania szkoleniowe,
jak m.in. przesytanie samooceny po przeprowadzonych przez siebie zawodach
czy udziat w szkoleniu korespondencyjnym. Niewykonanie obowigzkéw w
wyznaczonych terminach moze powodowac wstrzymanie sedziego w obsadzie
zawodow.

8. Ustala sie nastepujgcg maksymalng liczbe sedziow 1V ligi, klasy okregowej, A i
B na sezon 2015/2016:

a) IV liga -19
b) klasa okregowa - 17,
c) klasa A - 15,
d) klasa B - 19.

9. Po sezonie 2015/2016 zostajg zniesione limity ilosciowe sedzidow w
poszczegodlnych klasach rozgrywkowych. llos¢ spadkéw i awanséw zalezna
bedzie od potrzeb obsady oraz perspektyw rozwoju sedziéw znajdujgcych sie w
poszczegdlnych klasach rozgrywkowych.

10. Przy zakwalifikowaniu sedziow do poszczegdlnych klas rozgrywkowych bedag
brane pod uwage: ;

a) lista klasyfikacyjna powstata na podstawie wynikbw egzamindw
teoretycznych, sprawnosciowych, praktycznych,

b) obecnosé na szkoleniach,

c) mozliwos¢ dalszego rozwoju sedziego na danym szczeblu rozgrywek,

d) dotychczasowe dokonania sedziego,

e) zapisy Konwencji Sedziowskiej UEFA, ktéra stanowi integralng czes¢
dziatalnosci kazdego Kolegium Sedziow, ktére dziata w ramach Federacji
przyjetej do Konwenciji.

Awanse mogg uzyskaé tylko sedziowie, ktérzy sg cztonkami Kadry KS SZPN i
spetniajg kryteria okreslone przez postanowienia niniejszych zasad oraz
regulamin Komisji Szkoleniowej, a takze pozostang w Kadrze do konca sezonu
rozgrywkowego.

11. Awanse i spadki sedziow nastepujg po zakonczeniu catego sezonu
rozgrywkowego (z =zastrzezeniem, ze sedziowie, ktérzy otrzymajg od
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obserwatorow ocene ,7,4” i nizszg zostang w nastepnym meczu zostang

poddani obserwacji komisyjnej).

a) dopuszcza sie spadki w trakcie sezonu jezeli sedzia uchyla sie od
swoich obowigzkow i prezentuje niesatysfakcjonujgcy poziom prowadzenia
zawodow,

b) dopuszcza sie awanse w trakcie sezonu tj. po zakonczeniu pierwszej
rundy rozgrywkowej dla sedziow perspektywicznych i prezentujgcych bardzo
wysokg forme,

C) w szczegolnych przypadkach, jak np. reorganizacja lig prowadzonych
przez PZPN |lub/i przez SZPN, Zarzad zastrzega sobie prawo do
przeprowadzenia czesci spadkow po rundzie jesiennej.

12. Dopuszcza sie delegowanie sedziéw perspektywicznych,
obserwowanych pod katem awansu przez Zarzad KS SZPN, na zawody klasy
szczebel wyzszej niz maksymalne obecne uprawnienia sedziego. Zawody takie
muszg by¢ obserwowane przez obserwatora.

13. Decyzje w sprawach awanséw i spadkéw, o ktérych mowa w pkt. 10-11
Zarzad KS podejmuje kazdorazowo biorgc pod uwage takie kryteria jak:
a) poziom prowadzonych zawodoéw prezentowany przez sedziego,
b) osobowos¢, dyspozycyjnosé, perspektywy rozwoju, znajomosc jezykdéw
obcych, kwestie administracyjne,
c) zaliczenie odpowiednich testéw kondycyjnych i teoretycznych,
d) obecnos¢ na szkoleniach,
e) srednia z obserwacji nie stanowi jedynego kryterium przy decyzjach o
awansach/spadkach.
W zakresie zaszeregowania sedziow z programu mentorskiego Zarzad KS
SZPN podejmuje decyzje wspierajgc sie opinig Przewodniczacego Programu
Mentorskiego.

14. W przypadku sedziego asystenta, ktory otrzymat ocene 7,9 i nizszg Zarzad
KS SZPN ma prawo odsungc¢ go od obsady jako sedziego asystenta

Il. KADRA SEDZIOW.

1.

Tworzy sie Kadre sedzidéw, ktorzy bedg rywalizowa¢ o miejsca premiowane
awansem do wyzszej klasy rozgrywkowej. Kadra powotywana jest kazdorazowo
na jeden sezon rozgrywkowy. W Kadrze znajdg sie sedziowie z kazdej klasy
rozgrywkowej (od IV ligi w dét) w ilosci ustalonej dla poszczegdinej klasy.

. Kadre sedziéw powotuje Zarzad KS w iloSci uzaleznionej od potrzeb w danej
klasie rozgrywkowe,.

3. W przypadku, kiedy cztonek Kadry bedzie musiat opuscic jg ze wzgledu na wiek

lub staz, Zarzgd KS podejmie decyzje o pozostawieniu lub nie sedziego w danej
klasie rozgrywkowej.

Sedziowie Kadry, aby mogli by¢ sklasyfikowani po kazdej rundzie
rozgrywkowej, muszg sedziowa¢ w danej klasie rozgrywkowej co najmniej po 5
zawodow i uzyskac¢ co najmniej po 3 oceny od obserwatorow. Jezeli sedzia w
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7.

opinii Zarzadu nie prezentuje odpowiedniego poziomu prowadzenia zawodow
liczba minimalnej liczby zawoddéw moze zosta¢ zmniejszona.

. Podczas zawoddéw Sedziowie Kadry bedg obserwowani przez wytypowanych

obserwatorow.

. Przynaleznos¢ do Kadry nie gwarantuje sedziemu utrzymania w danej klasie

rozgrywkowej. Jesli sedzia Kadry uzyskuje niesatysfakcjonujgce wyniki
(wynikajgce z klasyfikacji), Zarzad ma prawo zdegradowaé sedziego do nizszej
klasy rozgrywkowej.

Sedziowie Kadry bedg obsadzani na zawody w pierwszej kolejnosci.

I1l.SEDZIOWIE POZOSTALI.

1.

Oprocz sedziow Kadry, w kazdej klasie rozgrywkowej bedzie istniata grupa tzw.
sedzidbw pozostatych. Sg to sedziowie, ktérzy nie spetniajg warunkéw do
uzyskania awansu do wyzszej klasy rozgrywkowej.

. O ilosci obserwacji sedziow pozostatych zdecyduje kazdorazowo Zarzad KS.

SEDZIOWIE ASYSTENCI.

. Grupe sedziow asystentow tworzg sedziowie, ktérzy nie uzyskali uprawnien do

sedziowania zawodow jako sedziowie w rozgrywkach senioréw.

. Do tej grupy nalezg rowniez sedziowie probni.

V. EGZAMINY PRAKTYCZNE.

VI.

1.

3.

Na zawodach mistrzowskich i pucharowych sedziowie poddawani sg
egzaminom praktycznym (obserwacjom) i oceniani zgodnie z wytycznymi
PZPN.

. Od wystawionych ocen przez obserwatoréw sedziemu przystuguje odwotanie

do Zarzadu KS SZPN.

. Zarzgd KS zastrzega sobie mozliwos¢ niezapowiedzianej obserwacji w postaci

materiatu video wtasnego lub z klubu i taka obserwacja telewizyjna moze liczy¢
sie sedziemu do $redniej z egzaminow praktycznych.

EGZAMINY | SZKOLENIA SEDZIOW.

. Sedziowie czynni majg obowigzek poddawaé sie wszelkim formom egzaminéw

oraz szkolen organizowanych przez Zarzad i Komisje Szkoleniowg KS SZPN.

. Sedziowie Kadry bedg odbywac szkolenia wedtug dodatkowo opracowanego

harmonogramu.

W sezonie rozgrywkowym 2015/2016 sedziowie zostang poddani jednemu
egzaminowi konkursowemu przeprowadzonemu przed rozpoczeciem rundy
wiosennej.

4. Egzamin sktada sie z dwdch czesci: teoretycznej i sprawnosciowe;j.

5. Egzamin teoretyczny polega na rozwigzaniu testu (30 pytan) w ciggu 30 min.

Kazda prawidiowa odpowiedz oceniana jest, jako 1 pkt. Btedna odpowiedz
dotyczgca sposobu rozstrzygniecia lub/i kary indywidualnej w zakresie
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wykluczenia zawodnika (cz. k.) oraz niepetna lub btedna odpowiedz w
pytaniach z kilkoma wariantami odpowiedzi do wyboru oceniana bedzie na 0
pkt. Niepetna odpowiedz w zakresie kary indywidualnej napomnienia (z. k.)
oceniana bedzie na 0.5 pkt. Egzamin teoretyczny uznaje sie za zaliczony, jezeli
sedzia uzyskat min. 24 pkt., co stanowi 80% prawidtowych odpowiedzi. Ilos¢
uzyskanych punktow przeliczana jest na oceny wedtug ponizszego zestawienia:

PUNKTY OCENA PUNKTY OCENA
Ponizej 24,00 0 27,00 4,70
24,00 4,40 27,50 4,75
24,50 4,45 28,00 4,80
25,00 4,50 28,50 4,85
25,50 4,55 29,00 4.90
26,00 4,60 29,50 4,95
26,50 4,65 30,00 5,00

. Po pierwszym terminie egzaminéw bedzie organizowany termin |l. Sedziowie,
ktérzy przystapig do | terminu, ale nie zaliczg egzaminu w pierwszym terminie,
bedg mogli poprawi¢ swoj wynik w terminie II.

. Do chwili zaliczenia egzaminu w |l terminie sedzia nie bedzie brany pod uwage
przy ustalaniu obsady na zawody.

. Jezeli sedzia nie zaliczy egzaminu teoretycznego w | terminie lub nie stawi sie
na | termin egzaminu bez usprawiedliwienia to po zaliczeniu egzaminu w Il
terminie niezaleznie od uzyskanego wyniku otrzymuje ocene 4,00.

. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na dwoch terminach egzaminéw lub nie
zaliczenie egzaminu w dwoch terminach, powoduje automatyczne wykreslenie
sedziego z listy sedziow na dany sezon rozgrywkowy. Sedzia bedzie
dopuszczony do egzamindéw przed nastepnych sezonem rozgrywkowym po
dokonaniu optaty w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ ostatniej optaty dla
kandydatow na sedziow. Jezeli sedzia zaliczy egzamin przed nastepnych
sezonem rozgrywkowym, Zarzad KS podejmie decyzje o zakwalifikowaniu
sedziego do klasy rozgrywkowe;j.

10. Egzamin sprawnosciowy skfada sie z dwdch czesci i obowigzujg nastepujgce

limity czasowe:

a) sedziowie gtéwni |V Ligii i okregowe oraz sedziowie kadry wszystkich
pozostatych lig 6 x 40 m — 6,2 s w kazdym biegu, interwat: bieg 150 m
—30 s, marsz 50 m — 35 s. Minimum zaliczeniowe — 12 okrgzen,;

b) sedziowie gtéwni klasy A i B niebedgcy w kadrze w wieku do 40 lat 6
x40 m — 6,4 s w kazdym biegu, interwat: bieg 150 m — 30 s, marsz 50
m — 40 s. Minimum zaliczeniowe — 12 okrgzen;

c) sedziowie gtowni klasy Ai B niebedacy w kadrze powyzej 40 lat 6 x
40 m — 6,6 s w kazdym biegu, interwat: bieg 150 m — 35 s, marsz 50 m
— 40 s. Minimum zaliczeniowe — 12 okrgzen;

d) sedziowie asystenci w wieku do 40 lat: 6 x 40 m — 6,4 s w kazdym
biegu, interwat: bieg 150 m — 30 s, marsz 50 m — 40 s. Minimum
zaliczeniowe — 10 okrgzen,




e) sedziowie asystenci powyzej 40 lat: 6 x 40 m — 6,6 s w kazdym biegu,
interwat: bieg 150 m — 35 s, marsz 50 m — 40 s. Minimum zaliczeniowe
— 10 okrazen,

f) dla sedzidw asystentéw aspirujgcych do awansu do klasy B: 6 x 40 m —
6,2 s w kazdym biegu, interwat: bieg 150 m — 30 s, marsz 50 m — 35 s.
Minimum zaliczeniowe — 12 okrgzen;

Sedziowie asystenci ubiegajacy sie o awans do klasy B najpdzniej 1 miesigc
przed pierwszym planowanym terminem egzaminu, sktadajg wniosek o
dopuszczenie do egzaminu na kandydatéw na sedziéw klasy B.

Whiosek zostaje rozpatrzony przez Zarzad KS SZPN, z uwzglednieniem opinii
Kierownikow Sekcji Terenowych KS SZPN.

11. Jezeli sedzia nie zaliczy egzaminu sprawnosciowego w | terminie lub nie stawi
sie na | termin egzaminu bez usprawiedliwienia to po zaliczeniu egzaminu w Il
terminie niezaleznie od uzyskanego wyniku otrzymuje ocene 4,50.

12. Do czasu zaliczenia egzaminu sprawnosciowego w Il terminie sedziowie nie
bedg brani pod uwage przy ustalaniu obsad na zawody.

13. Nieusprawiedliwiona nieobecnos¢ na dwoch terminach egzamindéw lub nie
zaliczenie egzaminu w dwoch terminach, powoduje automatyczne wykreslenie
sedziego z listy sedziow na dany sezon rozgrywkowy. Sedzia bedzie
dopuszczony do egzaminow przed nastepnych sezonem rozgrywkowym po
dokonaniu opfaty w wysokosci stanowigcej rownowartos¢ ostatniej optaty dla
kandydatow na sedziow. Jezeli sedzia zaliczy egzamin przed nastepnych
sezonem rozgrywkowym, Zarzad KS podejmie decyzje o zakwalifikowaniu
sedziego do klasy rozgrywkowe;.

14. Sedziom, ktérzy z przyczyn usprawiedliwionych nie mogli poddac sie
egzaminowi teoretycznemu lub sprawnosciowemu w dwoch terminach zostanie
stworzona mozliwos¢ zaliczenia egzaminu w dodatkowym terminie po
wyrazeniu zgody przez Zarzad KS SZPN. Termin ten bedzie ostatnim terminem
egzaminu w danej rundzie.

15. Sedzia, ktéry nie zaliczy egzaminu w jednym z terminéw, a w drugim z
terminobw nie bedzie mogt uczestniczy¢é w egzaminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych, nie bedzie miat mozliwosci zdawaé egzaminu w
dodatkowym terminie.

16. Sedziowie obowigzani sg do uczestnictwa w szkoleniach. O przynaleznosci
sedziego do klasy rozgrywkowej w nastepnym sezonie w przypadku nie
zaliczenia szkolen decyduje Zarzad KS. Sedziowie, ktdrzy nie zaliczyli szkolen
nie bedg brani pod uwage przy awansach. Zasady zaliczenia szkoleh zostang
przedstawione przez Komisje Szkoleniowa.

VIl. ZASZEREGOWANIE SEDZIOW.

1. Po zakonczeniu sezonu 2015/2016 zostang sporzgadzone dla sedziow Kadry
listy klasyfikacyjne.

2. Do sporzadzenia list klasyfikacyjnych bedg brane nastepujgce kryteria:
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3.

VIII.

a) Srednia ocen z egzaminow praktycznych,

b) $rednia ocen z egzaminu teoretycznego i sprawno$ciowego,

Klasyfikacja sedziow Kadry bedzie sporzgdzona jako suma elementow
wskazanych w pkt. 2.

. Klasyfikacja sedziéw Kadry sporzgdzona wedtug powyzszych zasad bedzie

pomochiczym kryterium dla Zarzgdu przy ustalaniu list sedzibw w
poszczegodlnych klasach rozgrywkowych na sezon 2015/2016. Pozostate
kryteria okreslone zostaty w pkt. 10, 13 rozdziatu | niniejszych zasad.

. Warunkiem awansu sedziego do wyzszej klasy rozgrywkowej jest zaliczenie

egzaminow teoretycznych i sprawnosciowych w pierwszym terminie, zaliczenie
szkolen oraz uregulowanie zobowigzan finansowych wzgledem KS SZPN,
SZPN i PZPN.

. Sedzia ukarany karg dyscyplinarng za merytoryczne naruszenie regulaminéw

PZPN i SZPN natozong przez organy SZPN i PZPN w sezonie 2015/2016 nie
bedzie brany pod uwage przy awansach do wyzszej klasy.

. Sedziowie z grupy sedzidw pozostatych zostang sklasyfikowani na podstawie

ocen obserwatordw, wynikdw egzamindw i zaliczenia szkolen.

. Z danej klasy rozgrywkowej w pierwszej kolejnosci zostang zdegradowani

sedziowie ktorzy:

a) w danym roku kalendarzowym osiggng wiek bedacy granicznym dla danej
klasy rozgrywkowej,

b) otrzymali z egzaminu praktycznego (obserwacji) ocene z zakresu
dostatecznych i nizej,

c) nie zaliczyli egzaminow teoretycznych lub/i sprawnosciowych w | terminie,

d) uzyskali najnizsze wyniki z egzamindéw teoretycznych i sprawnosciowych.

KRYTERIA W ZAKRESIE AWANSU | SPADKU SEDZIOW IV LIGI, KLASY

OKREGOWEJ, KLASY Ai KIASY B

1.

2.

Awans do grona sedziow lll ligi okreslajg zasady spadku i awansu sedziéw llI
ligi KS SZPN w sezonie 2015/2016 oraz niniejsze Zasady.

Po zakonczeniu rozgrywek (jesien — wiosna) Zarzad ustala liste klasyfikacyjng
w kazdej klasie rozgrywkowej, ktora jest podstawg do spadkéw i awanséw na
nowy sezon. O liczbie sedzibw awansujgcych i spadajgcych z danej klasy
rozgrywkowej decyduje Zarzad KS SZPN po zakonczeniu danego sezonu
rozgrywkowego zastrzezeniem, iz do kazdej klasy rozgrywkowej awansuje co
najmniej 1 sedzia i z kazdej klasy rozgrywkowej spadnie co najmniej 1 sedzia.

. Warunkiem awansu sedziego do wyzszej klasy rozgrywkowej jest pozostawanie

sedzig w danej klasie rozgrywkowej przez minimum dwie rundy z wyjgtkiem
sedziéw klasy B i pozostatych.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE.

1.

Urlopowanie sedziego z danej kolejki rozgrywek musi byC zgtoszone do
referenta obsady min. na 14 dni przed dang kolejkg (dotyczy rowniez rozgrywek
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PP). W przypadku nie dotrzymania tego terminu, sedzia zostanie pominiety przy
obsadzie w najblizszej kolejce rozgrywek. Ponowne uchybienie w tym zakresie
skutkowa¢ bedzie odsunieciem od 2 kolejek zawodow. Gdy sytuacja taka
powtdrzy sie po raz trzeci, sedzia nie bedzie obsadzany do konhca rundy
rozgrywkowej z wyjgtkiem sytuacji losowych.

. Sedzia moze by¢ czasowo urlopowany. O zaliczeniu urlopowanego sedziego po
zakonczeniu okresu urlopowania do okreslonej klasy rozgrywkowej decyduje
Zarzad KS SZPN.

. W przypadku kontuzji sedziego, uniemozliwiajgcej mu sklasyfikowanie po danej
rundzie rozgrywkowej, po zgtoszeniu gotowosci do sedziowania i zdaniu
egzaminow, 0 przynaleznosci sedziego do danej klasy rozgrywkowe;j
zadecyduje Zarzad KS.

. Warunkiem zakwalifikowania sedziego do okreslonej klasy rozgrywkowe;j jest
zaliczenie przez niego egzamindw, szkolen, uregulowanie zobowigzan
finansowych (KFP, KFD) oraz uzyskanie licencji w terminach ustalonych przez
Zarzad KS.

. Nie uregulowanie zobowigzan finansowych, o ktérych mowa w wyzej bedzie
skutkowa¢ odsunieciem sedziego od obsady w zawodach do czasu
uregulowania nalezno$ci.

. W przypadku merytorycznych zmian w niniejszych Zasadach awansow i
spadkow zostang one kazdorazowo wprowadzone za posrednictwem aneksow.

. Do interpretacji niniejszych Zasad awansow i spadkow upowazniony jest Zarzad
Kolegium Sedziéw SZPN.

. Powyzsze zasady zostaly przyjete przez Zarzad Kolegium Sedziéw SZPN w
dniu 15 grudnia 2015 .

. Zasady obowigzujg w sezonie 2015/2016.



